
PENTSIO PUBLIKOAK MANTENDU, GAUR ETA HEMEN

Langileen aurka eraso sorta larria gauzatzen ari dira azken urteotan.
Murriztu  nahi  dituzten  eskubideen  artean  zerbitzu  eta  prestazio
publikoak  gutxitzeak  garrantzi  handia  du,  horrek  hezkuntza-  edo
osasun-esparruetan  negozio  pribatuak  ezartzeko  aukera  zabalduko
bait du.

Pentsio-sistema  publikoa  ere  suntsitzen  ari  dira;  orain  arte  egin
dituzten  erreformek  ondorio  latzak  izan  dituzte,  eta  latzagoak  ere
izan ditzakete, erloju bonbetan bezala, ezarritako hainbat dizposizio
oraindik ez dira gauzatu eta.

Hitz & Hitz, Manu Robles Arangiz eta Ipar Hegoa fundazioek goiz bat
eman nahi  dugu gai  horren inguruan hausnartzen eta alternatibak
jorratzen.

JARDUNALDIA

Eguna: 2017ko maiatzak 12
Lekua: Batzar Nagusiak; Hurtado de Amezaga 6, Bilbo
Ordua: 10:00 - 13:00

1. Mikel de la Fuente.
 Pentsioen  zenbatekoa  eta  gaurkotzea:  2011  eta  2013ko

erreformak. 
 Lan prekariodunen gizarte segurantza eta pentsioak.
 Euskal Pentsio-Sistema sortzeko beharra eta aukera dugu. 

2. Bea Martxueta (LAB).
Mikel Noval (ELA).
Pentsioen krisiari aurre egin.



MANTENER LAS PENSIONES PÚBLICAS AQUÍ Y AHORA

Entre las múltiples agresiones que están perpetrando contra la gente
trabajadora y sus derechos, es fundamental el intento de reducir al
mínimo los servicios públicos y las prestaciones sociales, para generar
nuevos espacios de negocio en el ámbito de la sanidad, la educación
etc. 

El  sistema  público  de  pensiones  no  escapa  a  los  recortes,  las
reformas habidas hasta ahora han tenido efectos muy perniciosos,
pero lo peor podría estar aún por venir, porque hay disposiciones que
se activan con el tiempo, como una bomba de relojería. 

En torno a este tema y las alternativas que necesitamos levantar, las
fundaciones Hitz & Hitz, Manu Robles Arangiz e Ipar Hegoa hemos
organizado una jornada de reflexión.

JORNADA

Día: 12 de mayo de 2017 
Lugar: Juntas Generales; Hurtado de Amezaga 6, Bilbo
Hora: 10:00 - 13:00

1. Mikel de la Fuente
 Revalorización y cuantía inicial de las pensiones: reformas de

2011 y 2013. 
 La seguridad social y las pensiones en los empleos precarios.
 El Sistema Vasco de Pensiones: necesario y posible. 

2.  Bea Martxueta (LAB)
Mikel Noval (ELA).
Cómo afrontar la crisis de las pensiones.


